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1. Положение Общества в отрасли.
ОАО «Сибцветметниипроект» правопреемник института «Сибцветметниипроект», который был создан в 1956 году на базе отдельного технического бюро Министерства внутренних дел СССР.

Институт был создан с целью выполнения научно-исследовательских и проектных работ для вновь создаваемых и реконструируемых горнорудных предприятий цветной металлургии Сибири и Дальнего Востока.

Открытое акционерное общество «Сибцветметниипроект» зарегистрировано Постановлением Администрации г. Красноярска в 1994 г. Пакет акций ОАО «Сибцветметниипроект» обеспечен зданиями и сооружениями, зарегистрированными в Регистрационной палате.
В настоящее время ОАО «Сибцветметниипроект» включает в себя  проектную и научную части, автотранспортный участок, спортивный и имущественный комплекс, часть которого сдаётся в аренду. 
ОАО «Сибцветметниипроект» обладает следующими лицензиями:

· Проектирование зданий и сооружений I и II уровней ответственности в соответствии с государственным стандартом № ГС -6-24-02-26-0-2460000860-006275-1 от 27.08.2007 г.;

· Инженерные изыскания для строительства зданий и сооружений I и II уровней ответственности в соответствии с государственным стандартом № ГС-6-24-02-28-0-2460000860-007505-1  от 26.05.2008 г.;

· Осуществление геодезической деятельности № СИГ-01026 от 30.12.2008 г.

· Производство маркшейдерских работ  № ПМ -66-000251(О) от 28.03.2011 г.

· Осуществление работ с использованием сведений, составляющих государственную тайну № 1026 от 3 мая 2006 года.

Россия располагает месторождениями практически всех видов минерального сырья, необходимого современной экономике. Значительная их часть находится в Сибири и на Дальнем Востоке, то есть в регионах традиционной активности ОАО «Сибцветметниипроект». Со многими предприятиями, ведущими разработку месторождений, институт имеет давние и тесные экономические связи. Однако в последние годы многие предприятия горнорудной отрасли оказались в непростом положении, многие поменяли собственников и руководителей. Кроме того, при выборе проектировщика, в отрасли стала повсеместно применяться практика проведения конкурсов и тендеров, где главными критериями являются цена и сроки выполнения работ, а не опыт и прежние заслуги проектной организации. Все это свидетельствует об усилении конкуренции в отрасли.

С другой стороны, горно-металлургическая отрасль России сегодня нуждается в глубокой модернизации. Это обстоятельство делает роль проектных организаций, способных создавать проекты конкурентоспособных предприятий, особенно значимой. ОАО «Сибцветметниипроект» является сегодня единственной в Красноярском крае и за Уралом организацией комплексного проектирования предприятий черной и цветной металлургии, а также смежных отраслей экономики. Планы государственных и частных инвесторов по строительству предприятий, добывающих и перерабатывающих минеральное сырьё, масштабны. Но для эффективного участия в современном инвестиционном процессе, институт должен непрерывно развиваться в направлении повышения качества проектной продукции.  В отчетном году ОАО «Сибцветметниипроект» первым в Красноярском крае получило международный сертификат о соответствии системы менеджмента качества требованиям ИСО 9001:2000. Работа по совершенствованию системы менеджмента качества будет продолжена.

2. Приоритетные направления деятельности Общества.
  Основными направлениями деятельности Общества являются выполнение проектов горнорудных  и металлургических предприятий, обогатительных фабрик, гидротехнических сооружений, всех видов сантехнических, электротехнических работ, систем теплоснабжения, котельных, тепловых сетей, дизельных электростанций, проектирования автодорог и нефтезаправочных станций, оценка запасов и разработка технико-экономического обоснования кондиций цветных металлов, а так же разработка технологий добычи и переработки руд цветных металлов и разработка стандартных образцов состава.
В отчётном году были выполнены проектные и научно-исследовательские работы для промышленных предприятий, а также социально-бытовых предприятий и организаций жилищно-коммунального хозяйства.
      Были заключены договора на выполнение следующих работ:
· Изыскания к рабочей документации освоения Кызыл – Таштыгского месторождения полиметаллических руд в республике Тыва (ОАО «Лунсин») (положительное заключение на проект институт получил 29.05.2008 г.);

· Проект расширения обогатительной фабрики до 1 млн. т. (ООО «Новоангарский обогатительный комбинат»);

· Проект развития карьера на предельную глубину в границах дамбы I очереди (ОАО «Горевский ГОК»);

· Инженерные изыскания (ООО «Новоангарский обогатительный комбинат»);

· Проект строительства Производственного комплекса «Сибирский Магнезит» (ООО «Сибирский Магнезит»);

· Обоснование инвестиций ЗАО «Восточно-Сибирский завод горячего цинковая»;
· ТЭО постоянных разведочных кондиций ОАО «Жирекенский ГОК»;

· Проведение инженерно-геологических и топографо-геодезических изысканий для объектов жилищного и промышленного строительства, автодорог; 
· Котельная ЗАТО «Солнечный» - Заказчик МУ «Служба заказчика» ЗАТО Солнечный Красноярского края;
· Реконструкция зданий комбинатов питания (два Муниципальных контракта);
· Проектно-изыскательские работы по корпусу № 5 городской больницы № 4 с переходом (Муниципальный контракт);

· Проектно-изыскательские работы поликлиники на 500 посещений (Муниципальный контракт);

· Разработка государственного стандартного образца состава файнштейна медно-никелевого на содержание цветных и драгоценных металлов (ОАО ГМК «Норильский никель»);
· Исследование на обогатимость флюаритовой руды Дербинской зоны (ОАО «Красноярскгеолсъемка»).
В связи со сложившейся кризисной ситуацией были приостановлены со стороны заказчика работы по разработке рабочей документации освоения Кызыл – Таштыгского месторождения полиметаллических руд в республике Тыва, Проект строительства Производственного комплекса «Сибирский магнезит», С ООО «Институт Гипроникель» выполнение рабочей документации» по  II пусковому комплексу Рудника «Комсомольский».
Не смотря на тенденцию общего снижения объемов работ, на конец года поступили предложения по выполнению проектно-изыскательских работ от 15 организаций в числе которых: «Норильский никель»,  «Соврудник», «Металлы Восточной Сибири», ФГУ «Дальневосточная дирекция», «Бамтонельстрой», «Ванкорнефть», «КОССТОУН» (КНР) и др.
3. Отчет Совета директоров Общества о результатах развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности.
В отчетном году деятельность Совета директоров Общества была направлена в основном на обеспечение выполнения приоритетных направлений его развития.
На заседаниях Совета директоров  обсуждался второй вариант «Плана развития имущественного комплекса», из-за того, что первый вариант  проекта был отклонён на градостроительном Совете из-за отсутствия парковок.
Новый подход к развитию имущественного комплекса характеризуется следующими факторами: новый этап развития института с учётом 60-летней историей, реконструкция устаревшего административного здания в современном стиле строительства с точки зрения научно-технического прогресса в проектировании.  
Генеральный директор С.В. Иванов неоднократно отчитывался перед Советом директоров по итогам работы Общества ежеквартально и нарастающим итогом по исполнению бюджета, был предоставлен на предварительное рассмотрение «Прогноз развития Общества на 2009 г.». Совет согласовал выкуп земельного участка занимаемого ОАО «Сибцветметниипроект», который находится в федеральной собственности.
Совет директоров принял решение о вступлении ОАО «Сибцветметниипроект» в НП «Сибирское некоммерческое партнёрство проектных организаций», с 1 января 2010 г. изменяется порядок допуска к разработке проектно-сметной документации и инженерно-изыскательским работам.
На годовом общем собрании акционеров в 2007 году в качестве аудитора Общества было утверждено: Общество с ограниченной ответственностью «Аудитинформ». Юридический адрес: 660074, г. Красноярск, ул. Маерчака, д.51. Место нахождения: 660074, г. Красноярск, ул. Маерчака, д.51. 

Свидетельство о внесении в Единый государственный реестр серия № 1022401811607, основной государственный регистрационный номер 28678 серии 5-Б. Лицензия № Е 006497 от 5 октября 2004 г. Приказ № 272 Министерства финансов России на осуществление аудиторской деятельности сроком на пять лет.

3.1. Основные экономические показатели деятельности Общества

           ОАО «Сибцветметниипроект» представляет собой развивающееся крупное предприятие, состоящее из двух производственных структурных подразделений, которые осуществляют научно-исследовательскую и проектно-изыскательскую деятельность, а также общее управление и  эксплуатационную службу.
           За отчётный год объём выполненных проектно-изыскательских работ составил основной доход в общем объёме  реализованной продукции. Наряду с проектированием на предприятии осуществляются исследования и научные разработки, а также коммерческая деятельность.
         В 2008 г. научная часть проводила Исследования по обогащению полезных ископаемых, стандартизации и метрологии и принимала участие в выполнении проектных работ. 
        Выполнение планов производства проектных и научно-исследовательских работ и реализации этих работ является необходимым условием устойчивого финансового положения предприятия. В 2008 г. Обществом план по общему объёму реализованной продукции не выполнен и   к уровню  2007 г. объём реализованной продукции снижен на 15,5 %. Основной причиной послужило приостановка проектно-изыскательских работ по просьбе заказчика из-за отсутствия финансирования.
         Наибольший удельный вес в общем объёме реализованной продукции в 2008 г., составляет проектная продукция – 71,1 %, по сравнению с 2007 г. доля её снизилась на 8,2 % и к объёмам  2007 г. Доля поступлений от коммерческой деятельности  в объёме реализованной продукции увеличилась с  19 %  до 27,3 % (темп роста к 2007 г. составил  20,7 %). Увеличение поступлений произошло за счёт  роста цен.
         Выручка от реализации работ и услуг без НДС за 2008 г. от всех видов деятельности составила 122996  тыс. руб.  По результатам финансово-хозяйственной деятельности за 2008 г.  Обществом получена чистая прибыль в размере  2506 тыс. руб. Среднесписочная численность персонала института за 2008 г. увеличилась на 14 чел. и составила 160 чел. Расход фонда оплаты труда в 2008 г. - 49116 тыс. руб., среднемесячная зарплата –    25581  руб.
Основные показатели деятельности Общества за 2008 г.

	№ пп
	Наименование
	Единица

измерения
	2007
	2008

	1.
	Удельный вес проектных работ в общем объёме реализованной продукции
	%
	79,3
	71,1

	
	Удельный вес научно-исследовательских работ
	%
	1,7
	1,6

	
	Удельный вес коммерческой деятельности
	%
	19
	27,3

	2.
	Выручка от реализации (без НДС)


	тыс. руб.
	145636
	122996

	
	 - Проектная часть


	тыс. руб.
	115371
	87505

	
	 - Научная часть


	тыс. руб.
	2463
	1932

	
	 - коммерческая деятельность


	тыс. руб.
	27802
	33559

	3.
	Чистая прибыль (убыток)


	тыс. руб.
	10724
	2506

	4.
	Списочная численность


	чел.
	146
	160

	5.
	Расход ФОТ


	тыс. руб.
	40960
	49116

	6.
	Среднемесячная зарплата
	руб.
	23379
	25581


3.1.1. Показатели работы подразделения «Проектная часть» за 2008 г.
Основные показатели работы 

«Проектной части» ОАО «Сибцветметниипроект» за 2008 год

	№№

п/п
	Наименование показателей
	Ед. измерения
	2007 г.
	2008 г.
	% к предыду-щему году

	1.
	Объем работ, всего (без НДС) 

из них:

- собственными силами

- сторонними организациями
	тыс. руб.
тыс. руб.

тыс. руб.
	115371

75727,8

39643,2
	87505
77190
10315
	75,9

102
26,0

	2.
	Среднесписочная численность
	чел.
	73
	85
	116,5

	3.
	Фонд заработной платы
	тыс. руб.
	27694
	35181,5
	127,0

	4.
	Выработка на одного работника в месяц
	руб.
	86447,2
	75677
	87,6

	5.
	Средняя заработная плата на одного работника в месяц
	руб.
	31614
	34492
	109,1



Объём работ выполненных собственными силами и реализованных в 2008 г. в сравнении с 2007 годом вырос на 1462,2 тыс. руб. или на 2%, а численность увеличилась на  16,5%.


Средняя заработная плата на одного работника в месяц  составила     34492руб., а выработка на одного работника в месяц   75677 руб.
Увеличение объемов работ выполненных  собственными силами сотрудниками Проектной части в  2008 году связано с вновь созданной группой гражданского проектирования во главе с ГИПом Немковой Н.М. Ими выполнено и реализовано объёмов на 15,6 млн. руб. По остальным отделам ПЧ  объёмы по реализации проектно-изыскательских работ снижены к уровню 2007 г. на 14,1 млн. руб., и как следствие снижение выработки на 12,4 %.

 Уменьшение общего объёма реализованной продукции к уровню 2007 г. и  не выполнение плана произошло по следующим причинам:

1. Работа по дополнительному соглашению с ООО «Лунсин» изыскания к проектированию рабочей документации была выполнена, но не принята заказчиком на 21,1 млн. руб.;

2.  Выполнение комплексного проекта строительства с ООО «Сибирский магнезит» было приостановлено по письму заказчика, выполненный объём на момент приостановления работ – 25,5 млн. руб.;
3. Продлён срок исполнения по первому этапу 3-го подэтапа   по ТЭО постоянных разведочных кондиций с ОАО «Жирекенский ГОК» и перенесён на 2009 г. -    1,7 млн. руб.

        Всего объём выполненных, но не реализованных работ в 2008 г. равен 48,3 млн. руб., который будет реализован в 2009 г. 
Структура проектно-изыскательских работ, выполняемых 

собственными силами института в 2008 году
	№№

п/п
	Стадия проектирования
	2007 год б/НДС

	2008 год б/НДС

	
	
	сумма в тыс. руб.
	удельный вес
	сумма в тыс. руб.
	удельный вес

	1.
	Изыскания

	6789,6
	9,0
	4695,4
	6,1

	2.
	ТЭР, ТЭО (кондиции)

	7777,1
	10,3
	30116,5
	39,1

	3.
	Проекты


	56120,2
	74,1
	40690,4
	52,8

	4.
	Рабочая документация

	4179,9
	5,5
	0
	0

	5.
	Прочие (авторский надзор, инспекторский надзор, командировочные затраты, проведение экспертиз, подготовка проектной документации и другие нестандартные работы)
	861
	1,1
	1553,7
	2,0

	
	Итого

	75727,8
	100
	77056
	100


          В 2008 году в структуре выполненных работ произошли изменения в сторону увеличения доли ТЭО и разведочных кондиций:


- доля ТЭР и ТЭО разведочных кондиций – на 28,8 % за счет выполнения ТЭО разведочных кондиций по Холоднинскому и Жирекенскому месторождениям и ТЭР   строительства обогатительной фабрики и рудника на Чинейском месторождения.


И хотя доли в структуре выполненных работ снизились по инженерно-геологическим изысканиям и проектам,  общий объем работ увеличился  по сравнению с 2007 г. 
В 2008 году отделом автоматизации была разработана и запущена программа обучения сотрудников института компьютерной грамотности. 
3.1.2. Основные показатели деятельности и направление научных исследований подразделения «Исследовательский центр металлургических технологий и сертификации» за 2008 г.
       В 2008 г. научная часть проводила исследования по обогащению руд, стандартизации и метрологии и принимала участие в выполнении проектных работ (таблица 1).

Таблица 1 – Направления работ Исследовательского центра 

	№ п/п
	Наименование работ
	Выполненный объем работ (тыс. руб.)*
	Доля в объеме работ, %

	
	
	2006
	2007
	2008
	2006
	2007
	2008

	
	НИР
	
	
	
	
	
	

	1
	Обогащение руд


	600,0 
	1491,5
	500,0
	36,3
	27,2
	10,1

	2
	Стандартизация и метрология


	536,0
	580,0
	898,55
	32,3
	10,6
	18,1

	3
	Охрана окружающей среды


	158,82
	-
	-
	9,4
	-
	-

	4
	Прочие работы


	250,36
	377,53
	532,96
	15,3
	6,9
	10,8

	
	Итого

	1545,18
	2449,03
	1931,51
	93,3
	44,7
	39,0

	
	Проектные работы


	
	
	
	
	
	

	1
	Обогащение руд


	- 
	1713,92
	1135,00
	-
	31,3
	22,9

	2
	Металлургия


	112,0
	820,00
	1787,45
	6,7
	15,0
	36,1

	3
	Охрана окружающей среды


	-
	498,06
	100,00
	-
	9,0
	2,0

	
	Итого


	112,0
	3031,98
	3022,45
	6,7
	55,3
	61,0

	
	Всего
	1657,18
	5481,01
	4953,45
	100,0
	100,0
	100,0



Примечание: * В таблице даны объемы выполненных работ, закрытых актами, без учета НДС

Общий объем работ, выполненный сотрудниками Исследовательского центра  в 2008 году и закрытый актами составляет 4953,45 тыс. руб. (без НДС), из них 39 % приходится на долю исследований и 61,0 % на долю проектных работ. Дополнительно по переходящим работам выполнен объем на сумму                768,32 тыс. руб, которые будут завершены и учтены в 2009 году.  

Все работы выполнялись на хоздоговорной основе за счет средств заказчика. В силу чего они носят прикладной характер и направлены на решение конкретных задач предприятий-заказчиков.
В области обогащения проведены исследования на обогатимость двух проб флюоритовой руды Дербинской флюоритоносной зоны, включающей рудопроявления «Верхнемалтатское» и «Провокаменное». Эти исследования являются продолжением работ, выполненных в 2001-2002 гг. по изучению обогатимости руд участков «Загадка» и «Лиственное» этой же флюоритоносной зоны.

В ходе исследований разработано две технологические схемы: флотационная и сепарационно-флотационная. По флотационной схема в замкнутом цикле с использованием воды в обороте получены флотоконцентраты марок ФФ-97Б, ФФС-92 и ФФС-97 при извлечении флюорита в концентраты         96,2 – 96,6 %.

Сепарационно-флотационная схема предусматривает получение кускового концентрата марки ФК-65 и флотоконцентратов марок ФФ-97Б, ФФС-97А. Сепарация позволяет вывести из процесса 21,7-22,8 % породы с отвальным содержанием фтористого кальция.

Результаты работы будут использованы при оценке запасов флюорита в Дербинской зоне. 

В области стандартизации продолжались исследования по разработке стандартных образцов состава для Заполярного филиала ОАО «ГМК «Норильский никель», который сотрудничает с институтом в этой области с 2002 г. За этот период для Норильского ГМК было разработано 10 стандартных образцов состава, включающих руды всех действующих рудников (Маяк, Октябрьский, Заполярный, Комсомольский), медный и никелевый концентраты, шламы медного и никелевого производств, смесь пирротиновых руд, поступающих на Талнахскую обогатительную фабрику, и отвальные хвосты этой фабрики.

В 2008г. проведены исследования и оценена однородность материала медно-никелевого файнштейна, подготовленного для стандартных образцов, проведен межлабораторный аттестационный анализ файнштейна. В аттестационном анализе принимали участие 11 ведущих аналитических лабораторий и аналитических центров Росии (ГЕОХИ, Механобр, Гипроникель, Иргиредмет, ЦНИГРИ, КНИИГиМС, Красноярскгеология и др.). Ведется обработка результатов анализов.
В области металлургии все работы Исследовательского центра были связаны с выполнением проектов, разрабатываемых институтом. Прежде всего это относится к «Технико-экономическому обоснованию целесообразности строительства Чинейского горно-металлургического комбината», где научными сотрудниками выполнены разделы «Обогащение руд» и «Металлургическая переработка медных концентратов». При этом рассматривался вариант размещения металлургического производства на промплощадке горно-обогатительного комбината с получением в качестве товарной продукции черновой меди.

В обосновании инвестиций строительства завода горячего цинкования в г. Назарово металлургами выполнена технологическая часть по защите металлоизделий от коррозии с использованием отечественных материалов и реагентов, определены их оптимальные расходы.

Большой объем работ выполнен в ТЭО постоянных кондиций на руды Холодненского колчеданно-полиметаллического месторождения. Сотрудниками научной части полностью разработан раздел «Технология обогащения руд» и частично по металлургии, включающий оценку технологических показателей переработки руд на металлургическом комбинате при различном бортовом содержании ценных компонентов.
По охране окружающей среды совместно с теплосантехническим отделом выполнена оценка воздействия на окружающую среду (ОВОС) строящегося завода горячего цинкования. В частности, металлургами дана характеристика исходных материалов и реагентов с точки зрения экологической опасности, определено количество и состав промышленных отходов и оценено их воздействие на состояние природной среды, рассмотрены возможные аварийные ситуации, их предотвращение и ликвидация.

Таблица 2. Перечень основных работ, выполненных Исследовательским 

центром в 2008 г
	 № п/п 
	Наименование работ
	Заказчик

	1
	Разработка ГСО состава файнштейна медно-никелевого на содержание цветных и драгоценных металлов


	ЗФ ОАО ГМК «Норильский никель»

Дог. 3-5/2006 от 22.02.06 г.

	2
	Исследования на обогатимость двух проб флюоритовой руды Дербинской флюоритоносной зоны


	ОАО «Красноярскгеолсъемка»

	3
	Разделы «Обогащение руд» и «Металлургическое производство» в «Технико-экономическом расчете целесообразности строительства Чинейского горно-металлургического комбината»
	ОАО «Забайкалстальинвест»

	4
	Разделы «Обогащение руд» и отдельные части «Металлургического производства» в «ТЭО постоянных кондиций по участку первой очереди освоения Холоднинского колчеданно-полиметаллического месторождения в Бурятии»
	Договор от 15.03.07 № 891/1

«Металлы Восточной Сибири»

	5
	Разделы «Технология цинкования» и «Отходы производства» в «Обосновании инвестиций в строительство Восточно-Сибирского завода горячего цинкования»
	Договор от 23.10.07 № 918/1

ЗАО «Восточно-Сибирский завод горячего цинкования»



	6
	Авторский надзор за соблюдением проектных решений при строительстве участка дообогащения молибденового концентрата Сорского ферросплавного металлургического завода 
	Сорский ФМЗ


ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ РАБОТЫ
ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОГО ЦЕНТРА

В таблице 3 представлены сравнительные показатели, характеризующую работу Исследовательского центра в период 2004-2008 годы.

Таблица 3 – Основные показатели работы Исследовательского центра

	№ п/п
	Наименование 

показателей
	Един. 

измер.
	Выполнение по годам



	
	
	
	2004


	2005
	2006
	2007
	2008

	1
	Выполненный объем работ


	тыс.руб
	2937,7
	3014,6
	1657,2
	5481,0
	4953,45

	2
	Среднесписочная численность сотрудников


	чел.
	10
	9
	9
	10
	7

	3
	Выработка на одного сотрудника


	тыс.руб
	239,8
	283,3
	184,1
	548,1
	707,6

	4
	Среднемесячная заработная плата одного сотрудника


	руб.
	8455
	8696
	9546
	17823

2776
	23966

28448


Примечание: * по всем годам указан объем работ (без учета НДС), закрытый актами;


       ** в числителе указана среднемесячная зарплата, выплаченная за выполненный 

                          (закрытый актами) объем, указанный в п. 1, в знаменателе среднемесячная зарплата, 

                          учитывающая закрытый и переходящие объемы работ

Выработка на одного сотрудника Исследовательского центра, определяющая производительность труда, за последние пять лет постоянно росла, достигнув в 2008 г – 990 тыс. руб., что в 1,80 раз выше, чем в предыдущем году. Зарплата по сравнению с 2007 годом выросла в 1,31 раза и составила 28448 тыс. руб. в месяц. 

3.1.3. Деятельность Производственно-эксплуатационного отдела за 2008г.
        Служба эксплуатации и капитального строительства в 2008году выполнила намеченные планы по содержанию и развитию имущественного комплекса ОАО «Сибцветметниипроект».
        Главный корпус:

 – произведен текущий ремонт офисных помещений общей площадью 202,6кв.м.;

 -  произведен ремонт системы отопления (заменены 54 нагревательных элемента, 180п.м. магистрального трубопровода, 360п.м. трубопроводов обвязки радиаторов, произведена реконструкция элеваторного узла, согласно полученного предписания);

 - произведен ремонт фасада здания на уровне 2-3-го этажей, общей площадью – 825,5кв.м.;

 Корпус №9:

  - произведен капитальный ремонт офисных помещений 2-го этажа здания, общей площадью – 830кв.м.; 

  - произведена реконструкция вент. камеры, что позволило ввести дополнительно 78кв.м. офисных площадей;

   - смонтирована система вентиляции на 2-ом и цокольном этажах;

  - произведен ремонт системы отопления (полностью произведена замена на втором этаже и частично на четвертом);

Корпус №2, РММ:
  - произведена реконструкция здания общей площадью: 1620кв.м.;

В результате реконструкции здание  было разделено на два этажа, где первый этаж площадью 540кв.м. сдан в эксплуатацию в качестве производственных помещений, на втором этаже  введены дополнительные площади, а именно: 

 -330кв.м. офисных помещений,

 - запущен в эксплуатацию конференц-зал на 80 посадочных мест (площадью 77кв.м.), в котором планируется в дальнейшем установка оборудования для связи с заказчиками на местах в онлайн режиме,

- а так же комната приема пищи (буфет) (площадью 53кв.м.)  для сотрудников института. 

  - построен теплый переход между главным корпусом и РММ, в результате чего два здания объединены в единый комплекс;

  - произведена замена системы отопления в спорткомплексе «Кристалл»; 

     Параллельно с текущим и капитальным ремонтом офисных помещений выполнялись работы по замене электропроводки, прокладке электрических кабелей, линий телефонной связи и внутренних компьютерных сетей. 

     В 2008 году произведена замена старых деревянных окон на современные  изделия из ПВХ  в количестве 102-х единиц на сумму: 2837 тыс. рублей

     Проведены работы по благоустройству территории, зданий  и организованы  дополнительные парковочные места.

     Всего в 2008г. на поддержание основных фондов, реконструкцию, текущие и капитальные ремонты было израсходовано 20924 тыс. руб., что на 1,3 млн. руб. меньше, чем в 2007г.  

3.1.4. Деятельность службы персонала в 2008 г.
Работа службы персонала в 2008 году определялась задачами текущего момента и перспективой:
· Обеспечение Общества нужными сотрудниками ( с точки зрения личных и профессиональных качеств), разработка новых положений и процедур для достижения  полного количественного и качественного соответствия персонала стратегическим целям Общества и поддержание этого соответствия.

· Привлечение, развитие и закрепление профессионалов в Обществе

Динамика изменения среднесписочной численности

2005-2008 г.г.

	Наименование
	2005
	2006
	2007
	2008

	
	чел
	чел
	чел
	чел

	Проектная часть
	56
	63
	73
	85

	Исследовательский центр
	11
	12
	14
	7

	АУП
	20
	20
	20
	22

	Вспомогательные службы
	35
	38
	39
	46

	ИТОГО
	122
	131
	146
	160


Согласно плана развития персонала и данным, полученным в результате анализа, наблюдается положительная динамика роста числа  квалифицированных  сотрудников Общества (ПЧ – группа гражданского проектирования).

По сравнению с численностью на 01.01.2008 г. списочное количество работающих увеличилось на 17 человек, с 149 чел. до 166 чел. На 31.12.2008 г., 

Рост численность происходил в рамках плана развития института  и  взамен уволившихся. Продолжается дальнейшая работа по укомплектованию штатного расписания необходимыми кадрами.
                   Распределение персонала по возрастным группам

Средний возраст работающих на 01.12.2007 г. составил 43 года в 2008 г. против 46 лет в 2007 г. и 51 года в 2005г. 

Динамика обучения работников
За период 2005-2008 г.г. наблюдается устойчивая тенденция к увеличению инвестиций в профессиональную подготовку и переподготовку кадрового состава. 78% сотрудников имеют высшее образование – 130 человек

 В том числе 4 кандидата технических наук, 12 специалистов имеют 2 высших образования.

Одним из приоритетов прошлого года стал процесс повышения квалификации персонала, связанный с получением лицензии на право ведения проектных работ.

 Прошли дополнительное обучение  на курсах и семинарах  72 человека.
 Успешно прошли квалификационную аттестацию 25 молодых специалистов, всем им повышена должностная категория. 

Изучают английский язык – 4 человека. Проведено Корпоративное обучение по программе ИСО 2001-45 человек
 Заключены договора с высшими учебными заведениями на прохождение практики студентами 4-5 курсов, такими как Академия цветных металлов и золота, Технический университет, Архитектурно-строительная академия.

	Наименование/ год

	2006 г.
	2007 г.
	2008г.

	Обучено
	20 чел
	83 чел.
	46 чел.

	Затраты на обучение 
	85 т.руб.
	307 т.руб.
	162 т.руб.


Расходы на обучение за три года составили 554 т.руб.

В 2007-2008 г.г.  через школу наставничества прошло 14 молодых специалистов

3.2. Инвестиционная деятельность Общества
          В 2008 г. были произведены инвестиционные вложения которые в свою очередь тоже повлияли на результаты деятельности Общества. Общий объём инвестиций в 2008 г. составил –   13105 тыс. руб.

          Основные инвестиционные вложения были направлены  в: ремонт зданий, приобретение ОС, компьютерной и оргтехники, программного обеспечения и лицензионных программных продуктов; поддержание жизнеобеспечения подразделений института.
Направления использования инвестиций
	Наименование показателя
	Сумма, тыс. руб. (без НДС)

	Инвестиции всего, в т.ч.:
	13105

	1. в основной капитал, в т.ч.
	6280

	Увеличение стоимости ОС
	3341

	Приобретение объектов основных средств
	2939

	2. другие инвестиции, в т.ч.
	6825

	Приобретение программных комплексов
	6825


            В 2008 году было закуплено:

· компьютерной техники – 36 единиц и  2 ноутбука; (на 31.12. 2008 года количество компьютеров составило 139 единиц);
· Орг. техники – 4 единицы (4 принтера);

· 69 лицензий на рабочие станции (Windows XP) (по состоянию на 31.12.2008 г.  стало140 лицензий);

· 20 лицензий на серверные платформы (Windows 2003) (в 2007 году – 3 лицензий);

· 50 лицензии на программный продукт Microsoft Office 2003 (в 2007 году – 3 лицензий);

· AutoCad (2008 и 2009) – 33 шт. (Система автоматизированного проектирования);
· другие необходимые программные продукты в количестве 29 шт.
3.3. Анализ финансового состояния Общества на 01.01.2009 г.

          Анализ финансово-экономического состояния ОАО «Сибцветметниипроект» проведён по данным бухгалтерской и статистической отчетности:

          - бухгалтерский баланс (ф. № 1);

          - отчёт о прибылях и убытках (ф. № 2);
          - отчет об изменениях капитала ( ф. № 3)

          - приложение к бухгалтерскому балансу (ф. №5)
3.3.1. Анализ имущественного положения предприятия 
         Финансовое состояние предприятия характеризуется размещением и использованием средств (активов) и источников их формирования (пассивов). Главный показатель устойчивого финансового положения общества- это неуклонный рост чистых активов на протяжении последних четырех лет. Анализ имущественного положения предприятия за 2008 г. показал следующее:

         Всё имущество института за период с 01.01.08г. по 01.01.09г. увеличилось на  31126 тыс. руб. (с  60524 тыс. руб. до   91650 тыс. руб.) или на   51 %.  Увеличение произошло, главным образом, за счёт роста  основных средств и оборотных  активов. Доля оборотных активов в структуре имущества составила   65   %. 
           За анализируемый период изменилась структура источников формирования имущества (пассива баланса).

        Собственные средства увеличились на 2205 тыс. руб. (с 28695 тыс. руб. до 30900  тыс. руб.) или на  8 %,  за счет  прибыли полученной Обществом по результатам финансово-хозяйственной деятельности за 2008 г.  В 2008 г. Обществом были произведены расходы в виде выплаты дивидендов , выплат социального характера и увеличение резервного капитала. Доля собственных средств в структуре источников формирования имущества составила 34 %.
          Краткосрочные обязательства предприятия увеличились на               28682 тыс. руб. (с 31086 тыс. руб. до     59768 тыс. руб.) или на   92  %. В структуре источников формирования имущества их удельный вес увеличился  с 51,4%  до 65 %.
          Изменение кредиторской задолженности, в основном, произошло за счёт увеличения:

  а) авансов полученных на 39935 тыс. руб. или в 3 раза;
          Таким образом, увеличение имущественного положения Общества за счет увеличения основных средств и оборотных активов, и увеличения незавершенного производства и кредиторской задолженности, говорит о росте выполняемых проектно-изыскательских работ на 31.12.2008 г. 
3.3.2. Анализ ликвидности
         Ликвидность – это способность предприятия превращать свои активы в денежные средства для покрытия всех необходимых платежей по мере наступления их срока. Показатели ликвидности ОАО «Сибцветметниипроект» за анализируемый период представлены в таблице.
Показатели ликвидности

	Показатели
	Формула расчёта
	Норматив
	01.01.08
	01.01.09

	1. Коэффициент текущей ликвидности
	290-230/690
	1,0-2,0
	1,3
	1,0

	2. Коэффициент абсолютной ликвидности
	250+260/690
	≥0,2
	0,5
	0,1

	3. Коэффициент критической ликвидности
	290-210-220-230/690
	≥1
	1,0
	0,7


       Коэффициент текущей ликвидности показывает, в какой мере текущие обязательства (краткосрочные пассивы) обеспечиваются текущими активами, т.е. сколько рублей текущих активов приходится на 1 рубль текущих обязательств. Нормативное  значение от 1 до 2. Значение показателя за период с 01.01.08г. по 01.01.09г. уменьшилось  с 1,3 до  1,0  и соответствует нормативному значению, что характеризует обеспеченность предприятия запасами для ведения хозяйственной деятельности.
       Коэффициент абсолютной ликвидности является наиболее жёстким критерием платежеспособности. За период с 01.01.08г. по 01.01.09г. его значение уменьшилось  и составляет  коэффициент 0,1   , что ниже норматива и характеризует что Общество может погасить 1/5 часть краткосрочной задолженности  в ближайшее время.
       Коэффициент критической ликвидности показывает, в какой мере краткосрочные обязательства обеспечиваются наиболее ликвидными активами (дебиторской задолженностью, денежными средствами и краткосрочными финансовыми вложениями). За анализируемый период значение показателя уменьшилось с 1,0 до 0,7 что не соответствует  нормативу.

3.3.3. Анализ финансовой устойчивости
      Финансовая устойчивость является отражением стабильного превышения доходов над расходами, обеспечивает свободное маневрирование денежными средствами предприятия и при эффективном их использовании способствует бесперебойной деятельности и успешной реализации продукции. Показатели финансовой устойчивости ОАО «Сибцветметниипроект» за анализируемый период представлены в таблице.
Показатели финансовой устойчивости

	Показатели
	Формула расчёта
	Норматив
	01.01.08
	01.01.09

	1. Коэффициент автономии
	490/700
	≥0,5
	0,5
	0,3

	2. Коэффициент финансовой устойчивости
	490+590/300
	≥0,8
	0,5
	0,3

	3. Коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами
	490-190/290
	≥0,1
	0,2
	0,02


          Коэффициент автономии за период с 01.01.08г. по 01.01.09г.  уменьшился с 0,5 до 0,3   (при нормативе ≥0,5), что  не соответствует  нормативному значению. Это говорит о том, что собственные средства составляют  30  % в общей сумме источников имущества и привлечённые средства – 70 %.

        Коэффициент финансовой устойчивости за анализируемый период  уменьшился с 0,5 до 0,3 (при нормативе ≥0,8), это свидетельствует о том, что 30% активов финансируется за счёт собственного капитала.

        Коэффициент обеспеченности собственными средствами за период с 01.01.08г. по 01.01.09г.  уменьшился  с 0,2  до 0,02 , и ниже норматива - это свидетельствует о том, что деятельность предприятия финансируется не только собственным капиталом но и привлеченными средствами.
3.3.4. Анализ деловой активности
        Деловая активность в финансовом аспекте проявляется, прежде всего, в скорости оборота средств. Анализ деловой активности заключается в исследовании уровней и динамики разнообразных финансовых коэффициентов – показателей оборачиваемости.

         Финансовое положение предприятия, его платежеспособность зависят от того, насколько быстро средства, вложенные в активы, превращаются в реальные деньги.  
          Показатели деловой активности за анализируемый период представлены в таблице.

Показатели деловой активности

	Наименование
	Формула расчёта
	01.01.08
	01.01.09

	1. Период оборота текущих активов
	ср. знач.(240+250+260)*365дн./010
	79,5
	121,5

	2. Период оборота запасов и затрат
	ср.знач.(210+220)*365дн./020
	36,2
	105,3

	3. Коэффициент общей оборачиваемости капитала
	010(ф.№2)/ср.знач.300(ф№1)
	2,4
	1,3

	4. Средний срок оборота дебиторской задолженности
	ср.знач.(230+240)*365дн./010
	41
	98

	5. Средний срок оборота кредиторской задолженности
	ср.знач620*365дн./010
	78
	185


           Период оборота текущих активов за анализируемый период составил        121,5    дня, что на   42 дня  больше аналогичного периода предыдущего года и характеризует  об уменьшении эффективности использования оборотных средств.

           Период оборота запасов и затрат за анализируемый период составил 105,3  дня, что на  69,1  день больше  аналогичного периода предыдущего года, что свидетельствует  о увеличении  уровня запасов и затрат за счёт увеличения незавершённого производства.

           Коэффициент общей оборачиваемости капитала за анализируемый период составил   1,3  и по сравнению с аналогичным периодом 2007г. ниже на 1,1 это свидетельствует, что скорость оборота всего капитала  предприятия снизилась.

           Средний срок оборота дебиторской задолженности за анализируемый период составил    98  дней, что выше аналогичного периода предыдущего года на   57  дней, что свидетельствует о значительном увеличении уровня дебиторской задолженности.

            Средний срок оборота кредиторской задолженности за анализируемый период составил   185 дней, что выше аналогичного периода предыдущего года на 107  дней, говорит о значительном увеличении уровня кредиторской задолженности.

3.3.5. Анализ рентабельности
            Показатели рентабельности характеризуют эффективность использования имущества, а также затрат на производство реализованной продукции.

            Показатели рентабельности ОАО «Сибцветметниипроект» за анализируемый период представлены в таблице.

Показатели рентабельности

	Наименование
	Формула расчёта
	01.01.08
	01.01.09

	1. Удельный вес затрат в стоимости продукции, %
	себестоимость/выручка от продаж
	88
	100

	2. Коэффициент рентабельности продаж
	прибыль от продаж/ выручка от продаж
	0,12
	0

	3. Коэффициент общей рентабельности
	нераспределённая прибыль/выручка от продаж
	0,07
	0,02

	4. Коэффициент рентабельности активов
	нераспределённая прибыль/среднегодовая стоимость активов
	0,18


	0,03

	5. Коэффициент рентабельности собственного капитала
	чистая прибыль/среднюю стоимость собственного капитала
	0,4
	0,08


         В связи с увеличением авансовых платежей в 2008 г. по проектно-конструкторским работам и арендных платежей и строгом соблюдении планового уровня  расходов, выручка от реализации работ и услуг, покрывает текущие расходы Общества. Удельный вес затрат, коммерческих и управленческих расходов в стоимости продукции за анализируемый период составил  40 %, (по сравнению с 2007 г. произошло увеличение  на 10 %). В результате Обществом за 2008 г. была получена прибыль, в размере 2506 тыс. руб. Поэтому, все показатели рентабельности имеют положительную тенденцию значительно ниже уровня 2007 г.

3.3.6. Анализ финансовых результатов
        Анализ структуры финансовых результатов, полученных от всех видов деятельности, за 2008 год позволил установить следующее.

        Всего доходов  за 2008 г. было получено на сумму  123566 тыс. руб., наибольшую часть которых составила выручка от реализации работ проектной части – 87505  тыс. руб., прочие доходы (операционные и внереализационные) составили  5880 тыс. руб. 

          Получено авансов на 31.12.2008 г. на сумму  55918 тыс.руб., против 15984 тыс. руб. в 2007 г.  
         Общие расходы от финансово-хозяйственной деятельности за отчётный период составили 119934 тыс. руб.

         Из них:

       - затраты на производство и реализацию продукции (проектной части и научно-исследовательского центра) составили 70652  тыс. руб. ( 59 % от суммы общих расходов). При этом затраты на незавершённое производство на конец отчетного периода составили 11429 тыс. руб. Произошло увеличение по сравнению с 2007 г.  в 2,5 раза.  

       - расходы  по коммерческой и управленческой деятельности  составили 47526  тыс. руб. (  40 % от суммы общих расходов);

       - расходы по операциям финансового характера и прочие расходы составили  1756  тыс. руб. (  1 % от суммы общих расходов).

         Таким образом, расходы меньше доходов на  3632 тыс. руб., что является финансовым результатом деятельности Общества до налогообложения.

           По сравнению с 2007 годом, чистая прибыль Общества уменьшилась  на   8218 тыс. руб. При этом необходимо отметить, что и  выручка от реализации по сравнению с 2007  г. уменьшилась, на 27950 тыс.руб.  Это произошло за счёт приостановки проектирования по крупному договору, комплексный проект с ООО «Сибирский магнезит», в связи с финансовым кризисом. .  

3.3.7. Основные выводы
            Анализ финансово-экономического состояния предприятия за 2008 год показал следующее: снижение показателей производственно-хозяйственной деятельности предприятия, связанно со снижением выручки от реализации работ и услуг, в сравнении с 2007 г. 

          Исходя из расчетов оценки стоимости чистых активов видно, что по сравнению с 2007 г. они увеличились на 2205 тыс. руб.; на 01.01.09г. и составили 30900 тыс. руб. (рост составил 8  %). Увеличение стоимости чистых активов еще раз подтверждает  ликвидность предприятия и хорошие  итоги работы общества.

4. Перспективы развития Общества.
      Разработана стратегия развития Общества до 2010 года, а также генеральный план развития имущественного комплекса Общества. 
              Основное направление перспективы развития института это увеличение реализации продукции до 300 млн. руб. к 2010 г. и уровень рентабельности не менее 15 %.

              Чтобы выполнить взятые обязательства  в 2009 планируется:
· Производительность труда – достичь выработки не менее 110 тыс. рублей на одного проектировщика в месяц.  
· Персонал – довести численность  коллектива до 200 человек.
· Внешние связи – участвовать а аукционе по продаже государственного пакета акций ОАО «Сибцветметниипроект», получить членство в СРО проектировщиков и изыскателей.
· Маркетинг – провести международную конференцию в  Красноярске в рамках празднования 60-летнего юбилея института для укрепления существующих и установления новых связей с заказчиками и партнерами, участвовать в тендерах на выполнение проектных работ и инженерных изысканий для Дальневосточной дирекции Росстроя, для Бамтоннельстроя, Администрации ЗАТО «Солнечный»,УКСа администрации Красноярска, министерства строительства Красноярского края, Дирекции по подготовке ложа Богучанской ГЭС и других государственных и муниципальных заказчиков.
· Материально- техническое обеспечение - оборудовать 20 новых рабочих мест.

· Качество – обеспечить положительный результат надзорного аудита в рамках международной системы менеджмента качества ИСО 9000:2001.
· Выручка 2009 г. -  объемы производства проектной продукции и инженерных изысканий по проектной части – 122,7 млн. рублей, по научной части – 3,2 млн. рублей.
· Научная часть – начать выполнения Программы сотрудничества с СФУ в области технологий обогащения и металлургии, а, также, в области строительства.
· Социальное развитие – не допустить ухудшения экономического положения работников в условиях экономического кризиса.
· Инновации – в технологии проектирования – переход к трехмерному проектированию в горном, архитектурно-строительном, тепло-сантехническом, электротехническом отделах, в области общего менеджмента - начало  внедрения системы «Бережливого проектирования».




5. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества.
         Решением общего собрания акционеров (от 23.05.2008г.) по представлению Совета директоров выплачены дивиденды по результатам работы 2007 г. в размере 301 тыс. руб. из расчёта 30 рублей на акцию. Юридическому лицу Российскому фонду федерального имущества  дивиденды перечислены 07.10.08 г.
6. 
Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью

Общества.


Основными факторами риска для ОАО «Сибцветметниипроект» являются следующие :
6.1  Отраслевые риски, связаны с положением на рынке научно-исследовательских и проектно-изыскательских работ. Для ОАО «Сибцветметниипроект» самым существенным является риск потери заказов на рынке предложения услуг по выполнению научно-исследовательских и проектно-изыскательских работ в связи с превышением предложений над спросом.
6.2  Макроэкономические риски – это риски, связанные с несовершенством системы налогообложения и государственных гарантий, снижением деловой активности, нестабильностью ситуации на финансовых и товарных рынках, инфляции, непредвиденного изменения банковских процентов и налоговых ставок.

Макроэкономические риски для ОАО «Сибцветметниипроект» обусловлены изменением уровня следующих групп экономических показателей:

· Уровня инфляции;

· Уровня оплаты труда;

· Уровня деловой активности

Повышение уровня инфляции, снижение реальных доходов населения, уменьшение деловой активности позволяют опасаться отрицательной динамики спроса на научно- исследовательские и проектно-изыскательские работы.
6.3  Финансовые риски
    Возможные финансовые риски, отражающиеся на деятельности Общества регулируются уровнем цен на продукцию и ресурсы, а также освобождением от неиспользуемой части основных фондов. Риск утраты имущества в результате пожара, техногенной аварии, незаконных злонамеренных действий  застрахован договором страхования имущества. Кроме того уменьшению подобных рисков призвана служить деятельность Службы Безопасности Общества.

6.4  Правовые риски.
1. Риск причинения ущерба заказчикам в результате ненадлежащего исполнения договорных обязательств. Данные риски, связанные с выполнением государственных и муниципальных контрактов подлежат страхованию в установленном порядке. В отношении других договоров на проектные работы и инженерные изыскания необходимо проводить переговоры со страховыми компаниями для заключения договоров страхования на приемлемых условиях, поскольку это является также и условием получения членства в  Саморегулируемой Организации Проектировщиков.

2. Риск рейдерского захвата. Данный риск нельзя полностью исключать в случае хорошего экономического положения Общества на общем негативном кризисном фоне, особенно, учитывая повышенную PR-активность в юбилейный год.
6.5 . Риски, связанные с деятельностью эмитента.

Риск частичной утраты  контроля над деятельностью Общества в результате выкупа государственного пакета акций Общества недружественной организацией или физическим лицом. Данный риск связан с необходимостью резервирования значительных финансовых средств учредителями Общества для участия в аукционе по продаже акций.
6.6 . Кроме рисков, непосредственно связанных с хозяйственной деятельностью предприятия, возможно негативное влияние форс-мажорных обстоятельств.
7. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок на совершение которых в соответствие с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления Общества, принявшего решение о ее одобрении. 

Сделок, признаваемых крупными сделками, а также иных сделок на совершение которых в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок в 2007 году не совершалось. 

8. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным Законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица (лиц) существенных условий и органа управления Общества, принявшего решение о ее одобрении. 
        Сделок, признаваемых сделками, в совершении которых имеется заинтересованность в отчетном 2008 году не совершалось.

9. Состав Совета директоров Общества, включая информацию об изменениях в составе Совета директоров Общества, имевших место в отчетном году и сведения о членах Совета директоров Общества, в том числе их краткие биографические данные и владение акциями в течение отчетного года.
	№
п/п
	Ф.И.О.
члена Совета

директоров
	Краткие биографические данные
члена Совета директоров
	Сведения о владении акциями, % от уставного капитала

	1.
	Иванов Сергей
Викторович
	Год рождения:   1964г.
Образование:   Высшее

Генеральный директор
	0,12%

	2.
	Южанников
Александр

Юрьевич
	Год рождения:   1959г.
Образование:   Высшее

Профессор кафедры электроснабжения и электрического транспорта  СФУ
	- 

	3.
4.
	Фалилеев Евгений Олегович
Сиротинина 

Елена 

Владиславовна


	Год рождения:   1978г.
Образование:   Высшее

Главный специалист территориального управления Росимущества по Красноярскому краю 
Год рождения:   1983г.

Образование:   Высшее

Ведущий специалист территориального управления Росимущества по Красноярскому краю
	25,5%
(гос.пакет, 2 представителя)

	5.
	Егоров Геннадий
Григорьевич
	Год рождения:   1949г.
Образование:   Высшее

Начальник отдела лицензирования природных ресурсов
	0,12%

	6.
	Неделин Сергей
Николаевич
	Год рождения:   1966г.
Образование:   Высшее

Директор ООО «ДМ Трейдинг»
	28,08%

	7.
	Иванов
Константин

Викторович
	Год рождения:   1973г.
Образование:   Высшее

Директор ООО «Сибтайм Ко ЛТД»
	11,7%



В течение отчетного периода изменений в составе Совета директоров Общества не произошло.
10. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа (управляющем, управляющей организации) Общества и членах коллегиального исполнительного органа Общества, в том числе их краткие биографические данные и владение акциями Общества в течение отчетного года.

Единоличным исполнительным органом Общества является генеральный директор. В настоящее время генеральным директором Общества избран Сергей Викторович Иванов (протокол заседания Совета директоров № 2 от 21.08.2008г.), 1964 года рождения, образование высшее. Владеет 0,12% акций от уставного капитала. Коллегиальный исполнительный орган Общества Уставом не предусмотрен.

11. Критерии определения размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа (управляющего, управляющей организации) Общества, каждого члена коллегиального исполнительного органа Общества и каждого члена Совета директоров (наблюдательного совета) Общества или общий размер вознаграждения (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года.

Среднемесячная заработная плата генерального директора, являющегося единоличным исполнительным органом, согласно штатного расписания и Положения «Об оплате труда», в отчетном периоде составила 53609 рублей, а также  по итогам работы за 2007 г. согласно трудового договора было выплачено вознаграждение в сумме 536200 руб.

Премий и иных вознаграждений членам совета директоров, не выплачивалось.


12. Сведения о соблюдении Обществом кодекса корпоративного поведения.


В российском законодательстве уже нашли отражение большинство принципов корпоративного поведения, однако практика их реализации традиции корпоративного поведения еще только формируются. В ОАО «Сибцветметниипроект» нет кодекса корпоративного поведения, но многих его положений Общество придерживается и вносит их в Устав и внутренние документы Общества:
· Акционеры имеют право на регулярное и своевременное получение информации об Обществе;

· Акционеры имеют право участвовать в управлении Обществом путем принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности Общества на общем собрании акционеров;

· Генеральный директор Общества действует в соответствии с финансово-хозяйственным планом Общества;

· Акционеры имеют разные возможности для доступа к одинаковой  информации;

· Акционеры имеют возможность получать полную и достоверную информацию, в том числе о финансовом положении Общества, результатах его деятельности, об управлении Обществом, а также  существенных фактах затрагивающих его финансово-хозяйственную деятельность;
· Органы управления Общества содействуют заинтересованности работников Общества в эффективной работе Общества;
· Положение Кодекса не являются обязательными для исполнения, но содержат стандарты наилучшей мировой практики, которым рекомендуется следовать акционерным обществам.

Генеральный директор
  




С.В. Иванов

Главный бухгалтер ОАО




С.В. Бачкова

